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INTRODUCAO

" Os determinantes sociais da saude condicionam a situacao de saude da populacao e,
também, a organizacao e o funcionamento do sistema de saude.

" acompanhar a sua evolucao e prospectar sua expressao no futuro é fundamental
para caracterizar as necessidades sociais, economicas e epidemioldgicas da
populacao, assim como as necessidades de formacao e desenvolvimento da for¢a
de trabalho.

® processos de crise, desemprego, reducao de salarios e perda de direitos coloca uma
pressao direta sobre o sistema de saude, comprometendo seu financiamento e gerando
piores condicoes de vida para a populacao.

" Nos ultimos 30 anos temos vivenciado transformacgdes intensas em termos de
desenvolvimento socioeconbmico, urbanizacao e assisténcia a saude.
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INTRODUCAO

» Envelhecimento populacional, mudancas no perfil de morbimortalidade, as doencas
cronicas nao transmissiveis, as causas externas representam preocupacoes do sistema
de saude, assim como a vigilancia de saude de fronteira e o enfrentamento de
mudancas ambientais globais constituem desafios para o futuro

®» Necessidade de avaliar a capacidade da sociedade e do Estado responderem as
demandas geradas pelas macro condi¢cdes que caracterizam o processo de saude e
doenca, assim como oferece a possibilidade de desenvolvimento de recursos humanos
para a saude adequados, disponiveis e qualificados para atender as necessidades de
saude da populacao

= O enfrentamento de mudangas ambientais globais demanda esfor¢os integrados de
pesquisa e formacao em Saude Publica

=

Governod Mogambique

@ 7 \ )
/B World Health @ -
@i B 2

2 urganization m =7~ 2aT

UN-HABITAT



ANTECEDENTES

" Necessidade reconhecimento dos determinantes ambientais, politicos e sociais da saude
como elementos-chave para a compreensao e o enfrentamento das mudancas ambientais

" Estratégias de formacao e de gestao de recursos humanos inclui a previsao de medidas
direcionadas para processos educacionais que permitam ao trabalhador

" conhecer as necessidades e
" dominar os novos requerimentos que o mundo do trabalho apresenta

= profundas e rapidas mudangas que atravessam o mundo do trabalho na
contemporaneidade, a partir da acelerada incorporacao tecnoldgica, concomitante a
flexibilizacao das relagoes de trabalho e perda dos direitos trabalhistas em funcao de

reformas nas politicas publicas na area
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DESAFIOS

" A escassez de profissionais de saude em areas remotas e vulneraveis € um importante obstaculo
para a universalizacao do acesso a saude em diversos paises

" Complexidade do mercado de trabalho da saude e o modo de insercao do trabalhador no sistema
de saude

» empregos formais e informais existentes, bem como os postos de trabalho ocupados

> a tendéncia de multiempregos, as condicdes de trabalho e o processo de adoecimento a
gue estao submetidos

» como se da a formacao e a educacao permanente e suas repercussoes no processo de
trabalho individual e coletivo.

» nao basta buscar eficiéncia no sentido de utilizacao adequada de recursos. Conhecimento,
compromisso, dedicacao dos trabalhadores sao componentes do processo
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DESAFIOS

" Articulacao e integracao Ensino Servi¢co deve reconhecer a importancia das instituicoes de
ensino e também das escolas de formacao, Escolas técnicas , Escolas de Saude Publica

" implementacao de uma Politica Nacional de Educa¢cao Permanente em Saude que favoreca
o aperfeicoamento da formacao e da qualificacao dos trabalhadores da area da saude

= Estabelecimento de sistemas de informacao e monitorar as tendéncias e as lacunas dos
recursos humanos na saude

" Entre os esforcos demandados esta a revisao das estratégias de formacao de sanitaristas
com efeitos diretos e indiretos no planejamento, execucao e avaliacao de programas,
servicos e politicas de saude.

= A formacgao de sanitaristas nao pode estar descolada da necessidade de
compreender e enfrentar as desafios globais
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= Os desafios para a formacdao em Saude Publica, na perspectiva do enfrentamento das
mudancas globais estdo intimamente relacionados aos processos de determinacao
socioambiental da saude, produzidos e reproduzidos em um cenario cada vez mais marcado
por:

v mudancas climaticas

v fluidez das relacoes sociais

v Infodemia

v amplo acesso a ferramentas de midia

v" polarizacao social extremada

v' constantes disputas entre interesses econodmicos e as demandas da populacao
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MAPEAMENTO DA FORMACAO

S3o Cristovao e Névis, 3, 0%

N

Peru, 128,

Paraguay, 15, 1%
Antigua e Barbuda, 2, 0%
Argentina, 120, 5%

//— Bolivia, 17, 1%

Republica Dominicana, 14, 1%

Panama, 9, 0%

Nicaragua, 5, 0%
\
Mexico, 249, | | %

Haiti, 2, 0%

2 296 ofertas
formativas em saude
publica

Jamaica, 7, 0%

Guatemala, 10, 0%
Ecuador, 26, 1%
Granada, 2, 0%

El Salvador, 7, 0%
Cuba, 172,7%

Dominica, 4, 0%
Brasil: 1222;53%

Costa Rica, 14, I%J

Colombia, 125, 5%
Chile, 58, 3%

Fonte: Peres, F et al , 2023
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Figura 1 - Distribucion Regional de Cursos y Programas de Formacion (N

Figura 2 - Comparativo Mapeos 2016y 2022
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(NUmero de Cursos en América del Sur)

180

. Cursos identificados sélo en 2016

160

140

. Cursos identificados sélo en 2022

120

Brasil - passou de 283 ofertas en

2016 a 1.222 en 2022, com 1.045
NOVOS cursos criados entre os 2

periodos
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MAPEAMENTO DA FORMACAO

306 Vigilancia en Salud, 38, 2%

Tecnologias en Salud, 73,
Salud y Trabajo; 115; 5%

Salud y Etnias, 5, 0% \
\

Salud y Ambiente; 111; 5%

Atencion a la Salud, 103, 4%

Atencion Primaria en Salud; 65; 3%
Bioética, 24, 1%

Alimentacién y Nutricién,
P 61, 3% /

Derechos Humanos, Violencia y
Género, 19, 1%
Ciencias Sociales y Salud;
17; 1%

\ - Educacion y Salud;
108; 5%
Epidemiologia y
“Bioestadistica, 123,
5%
Informacién y
Comunicacién en
Salud, 19, 1%

Salud Colectiva, 92, 4%

Salud Publica; 265; 12%

Medicina Tropical,

N 31, 1%

Salud del Adulto Mayor; 35; 2%
Politicas, Planificacion y Gerencia
en Salud, 386, 17%

Promocioén de la Salud, 22, 1%

\g’f’{ﬁjﬁ World Health [PIN| ‘{\.l@‘,} <%/ ? Fonte: Peres, F et al , 2023
(gl i i N\~ A
\xﬁl, /¢ Organization [U[D] > E W

Governo de Mogambique UN-HABITAT



MAPEAMENTO DA FORMACAO

maior niumero de cursos: Saludy Trabajo; 115; 5%_\

' Vigilancia en Salud, 38, 2% )
Tecnologias en Salud, 73, 3% Y19 ; Atencién a la Salud, 103, 4%

Alimentacién y Nutricién,
61, 3% / Atencion Primaria en Salud; 65: 3%

,_ Bioética, 24, 1%

-

. ud y Etnias, 5, 0%
pol 'U(_:aS’ _ udy Ambiente; 111; 5%
planejamento e gestao

Derechos Humanos, Violencia y

, 92, 4% Género, 19, 1%
de saude (n = 386; Ciencias Sociales y Salud;
0 17; 1%
17 /0)’ ” A~ Educacion y Salud;
seguida da formacdo 7 EpidkPfioRGia y
- Bioestadistica, 123,
geral em saude 5%

publica e coletiva (n =
357; 16%),

saude familiar e \
comunitéaria (n =270;

12%) e

ciéncias da saude (n =
153; 7%)

Informacién y
Comunicacion en
Salud, 19, 1%

Medicina Tropical,
31, 1%

to Mayor; 35; 2%
Politicas, Planificaciéon y Gerencia
en Salud, 386, 17%

Promocion de la Salud, 22, 1%

Fonte: Peres, F et al , 2023
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MAPEAMENTO DA FORMACAO

Cursos Salud y Ambiente (n=111) por
nivel formativo Cursos Salud y Ambiente (n=111)

por modalidad

A maioria dos cursos e programas
oferecidos na modalidade presencial

m Especializacion = Diplomado (n = 1 759; 77%)
- '
Doctorado = Especializacion EAD
3 |
‘l; Formacion Continua ® Maestria = Presencial
N m Maestria Profesional ~ m Residencia Semipresencial
a8 - #» En linea -
3 DE ABRIL DE 2023 World Health \\i‘“@,}
= W™ Organization 2E Fonte: Peres, F et al , 2023
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FORMACAO E INFORMACAO PARA ACAO

= Desigualdades geograficas na distribuicao de médicos podem ser encontradas em varios

paises e Regides

= diferenca salarial praticada nas esferas publica e privada da saude varia conforme a

categoria profissional.

" A formacao deve considerar a centralidade do enfoque da educacao permanente

» estratégia integral e transformadora de paradigmas pedagogicos, de praticas de

saude,

» 0 sujeito é ativo nos processos de ensino-aprendizagem

» Educacao Profissional em Saude é uma politica que responsabiliza gestores — resposta

eventuais omissoes e escolhas politicas
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FORMACAO E INFORMACAO PARA ACAO

=0 reforco no atendimento as Unidades Basicas de Saude é uma importante medida

"3 atencao primaria é responsavel pelo acompanhamento da situacao de saude da
populacao, prevencao e reducao de agravos.

"Brasil -sistema publico de saude, o SUS, orientado pela Atencao Primaria a Saude

=0 programa Mais Médicos compde um conjunto de acdes e iniciativas do governo federal
para o fortalecimento da Atencao Primaria a Saude, que é a porta de entrada preferencial ao
SUS.

O Ministério da Saude publicou novo edital do Programa Mais Médicos para o Brasil com
6.252 vagas em todo o pais, incluindo 1.000 postos inéditos para a Amazo6nia Legal.

oAs vagas estao distribuidas em 2.074 municipios
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A COMPLEXIDADE DA SAUDE E DO SUS - AGENDA

- Gasto/investimento publico em saude

- Complexo econdmico-industrial , CT&| em saude e o desenvolvimento nacional

- Redes de atencao a saude regionalizadas e articulacao interfederativa

- A atencao primaria a saude ,0 acesso a atencao especializada e os cuidados adiados
- Aregulacao da formacao e o mercado de trabalho em saude

- A transformacao digital na saude

- Desigualdades e iniquidades em saude

- Aregulacdo do setor privado/saude suplementar e relacdes publico-privadas

- A preparacao para novas emergéncias e problemas de saude publica
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DETERMINACAO SOCIAL DA SAUDE, SOLIDARIEDADE E EQUIDADE

= A formalizacao e institucionalizacao de relag6es intergovernamentais no mais alto nivel
incentivara uma vital cooperacao entre Universidades, Institutos de Pesquisa, Escolas de
Saude Publica e graduacdes nas profissdes da saude

" visando estabelecer capacitacao de recursos humanos,
" implementacao de projetos de pesquisa e

" desenvolvimento tecnologico, que respondam as necessidades comuns aos paises
da nossa regiao, no enfrentamento.

® Necessidade de esforgos integrados de governos e da sociedade civil organizada

" reconhecendo o protagonismo dos grupos vulneraveis e a necessidade de diminuicao
de assimetrias

= Esforcos de formacao (profissional inclusive) e educacao (geral)
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CONCLUSAO

= E necessario que os cursos e programas de formacio tenham um equilibrio adequado
entre a teoria e a analise da realidade, problematizando-a e refletindo sobre os
processos de determinagao (social, politico, ambiental, cultural) da saide, com énfase nos
contextos nacionais e regional.

= O enfrentamento das mudancas ambientais globais exige a compreensao de que seus
efeitos se reproduzem e sao agravados de forma desigual em diferentes grupos populacionais.

= os processos de desenvolvimento adotados pelos diferentes paises sao as principais
forcas matrizes da determinagao socioambiental da saude e, por isso, precisam orientar as
estratégias de formagao em Saude Publica

" necessidade impostergavel de cooperacao politica e técnica entre os paises,
particularmente os vizinhos, para enfrentar desafios, que reconhecidamente
nao respeita as fronteiras geopoliticas
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Conferéncia Internacional de Investimento

‘ em Infraestruturas do Sector de Sauvde
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