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OBJECTIVO DA APRESENTACAO

= Apresentar o ponto de situacao da implementacao do Plano Nacional
de Desenvolvimento de Recursos Humanos para a Saude 2016-2025,
Desafios e Perspectivas da Formacao Acelerada em Mocambique.
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CONTEXTUALIZACAO

m 2015 - 17 Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), para o
alcance da Cobertura Universal de Saude até 2030;

" 2016 - Estratégia Global sobre RHS até 2030;

" 2019 - Plano Estratégico de Recursos Humanos para a Saude 2020-2030
(SADC);

= 2016 — Plano Nacional de Desenvolvimento de Recursos Humanos
(PNDRHS) 2016-2025 que prevé iniciativas estratégicas, com vista a
aumentar a disponibilidade, acessibilidade, qualidade e aceitabilidade de
RHS.
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Avaliacao de Meio termo do Plano Nacional de Desenvolvimento

Humanos para Saude - 2016 - 2025
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EVOLUCAO DE RHS NO SUBSISTEMA PUBLICO DE SAUDE, 2018-2022
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PROJECCAO DA DISPONIBILIDADE DE MEDICOS ESPECIALISTAS ATE 2025
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Intencao de alteracao do
cenario da disponibilidade
de medicos especialistas
nacionais em relacao aos

estrangeiros a partir do
ano 2022.



EVOLUCAO DA DISPONIBILIDADE DE MEDICOS ESPECIALISTAS, NACIONAIS

E ESTRANGEIROS, 2022

Em 2021 alterou-se o
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Fonte: MISAU-DRH, 2022
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ANALISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DE FORMACAO DE MEDICOS

ESPECIALISTAS, PNDRHS 2022
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ANALISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DE FORMACAO DE TECNICOS DE

NIVEL MEDIO, PNDRHS 2022
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ANALISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DOS TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR
DE SAUDE DAS AREAS CRITICAS, PNDRHS 2022

Meta 2022 Realizado Grau de
Técnico de saude de areas criticas (PNDRH 2022 Cumprimento

2016-2025) (%)
Técnico de Instrumentacao A 576 314 55%
Técnico de cirurgia A 119 84 71%
Técnico de Anestesiologia A 430 280 65%
Técnico de Imagiologia 178 0 0%
Enfermagem de Cuidados Intensivos 327 0 0%
Enfermagem em Neonatologia 327 0 0%

Fonte: MISAU-DRH, 2022
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PONTO DE SITUACAO DA ACESSIBILIDADE DE RHS PARA O ALCANCE DA

CUS E ODS, 2022

Racio Padrao/ 10.000  Récio
Indicador Habitantes Existente

cUS  ops em202 cus ODS

Défice

Racio de Profissionais de Satide por 10.000 habitantes ~ 45.0 23.0 129 321 101
Racio de Medicos por 10.000 habitantes - 28.0 0.9 - 201
Racio de Enfermeiros por 10.000 habitantes - 13.0 5.9 -1l

Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Plano Acelerado de Formacao de Recursos Humanos da Saude

Areas Criticas — 2023-2030
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INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR QUE MINISTRAM CURSOS DE SAUDE
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- UEM

e Unilurio

* Unilicungo
* Unizambeze
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IMPACTO ORCAMENTAL PARA FORMACAO DE TECNICOS DE NiVEL

SUPERIOR DE AREAS CRITICAS

) Realizado até 06/2023 Acumulado 2023 - 2030
Areas Criticas HECECEsEEE  MERELD UHE Necessidades Impacto total
2023

Cirurgia 25 15,000,000.00 125 75,000,000.00
Anestesiologia O O 125 60,000,000.00
Instrumentacao 0O 0O 125 60,000,000.00
Imagiologia 0) @) 100 45,000,000.00
Total 25 15,000,000.00 475 240,000,000.00

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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INSTITUICOES DE ENSINO MEDIO QUE MINISTRAM CURSOS DE SAUDE

N=107

Pop. Estudantil
Saude

36.550
(97.7%) Provincia Publicos Privados
Total 18 (3) 89

®

Areas Critica
Saude

831
(2.3%)
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CAPACIDADE DE FORMACAO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE

DO MISAU

H Instituicao

2 CFS M. Praia

4 CFS Cuamba
5 ICS Nacala

8 ICS Mocuba

10 ICS Nhamatanda

13 ICS Massinga

16 IMEPS/CRDS
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IMPACTO ORCAMENTAL PARA FORMACAO DE TECNICOS DE NIVEL MEDIO

DE AREAS CRITICAS

Realizado até 06/2023 Acumulado 2023 - 2030

e (SRS G;::;;:; > Impacto total Necessidades Impacto total
Anestesiologia 0] O 608 195,924,838.40
ICuidados

Intensivos 49 14,196,673.70 882 255,540,126.40
Instrumentacao 114 34,200,000.00 777 233,100,000.00
Neonatologia 0] O 234 59,700,000.00
Imagiologia 0) O 108 34,802,438.40
Total 163 48,396,673.70 2,609 779,067,403.20

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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CAPACIDADE DE FORMACAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS

Local de formacgao
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H.Geral Mavalane

H.P. de Tete

H.C. Quelimane

H.G. José Macamo

Centro de Saude da UEM
Instituto Nacional de Saude
H. Central da Beira

H. Central de Nampula

H. Central de Maputo
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IMPACTO ORCAMENTAL PARA FORMACAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS ATE

2030

Areas Prioritarias

Realizado até 06/2023

Acumulado 2023 - 2030

Graduados

até 2023 Impacto total Necessidades Impacto total
Cirurgia Geral 0 0 68 431,600,000.00
Ginecologia e
Obstetricia 0 0] 100 598,000,000.00
Outras
Especialidades 24 152,329,412.00 603 4,170,400,000.00
Total 24 152,329,412.00 1.000 5,200,000,000.00
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RESUMO DO IMPACTO ORCAMENTAL PARA FORMACAO

Areas Prioritarias

Total de Necessidades

Impacto total (MT)

Medicos Especialistas 1000 5,200,000,000.00
Nivel Superior Especializado 475 240,000,000.00
Nivel Médio Especializado 2609 779,067,403.20
Total Geral 5.218 6,219,067,403.20
Total Geral (USD) 9,567,796.00

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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Desafios/Perspectiva
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DESAFIOS

" Aumentar a disponibilidade de Profissionais de Saude no Subsistema
Publico de Saude, com destaque para:

= Médicos Especialistas Mocambicanos; e

m Técnicos Especializados de Saude (Cirurgia, Instrumentacao,
Anestesiologia, Cuidados Intensivos, Neonatologia e Imageologia).

"= Aumento do espaco orcamental para prover profissionais de saude.
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PERSPECTIVAS

Implementar o Plano Acelerado de Formac¢ao de Profissionais de Saude
das areas criticas para o Sector.
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“A situacdo actual da forca de trabalho é resultado de muitas decisdes,
grandes e pequenas, tomadas por diferentes pessoas ou instituicdes ha 20

anos” Tom Hall, 1998




	Slide 1
	Slide 2: Conteúdo
	Slide 3: Objectivo da Apresentação
	Slide 4: Contextualização
	Slide 5
	Slide 6: Evolução de RHS no Subsistema Público de Saúde, 2018-2022 
	Slide 7: Projecção da Disponibilidade de Médicos Especialistas até 2025
	Slide 8: Evolução da Disponibilidade de Médicos Especialistas, NACIONAIS E ESTRANGEIROS, 2022
	Slide 9: Análise do Grau de Cumprimento de Formação de Médicos Especialistas, PNDRHS 2022
	Slide 10: Análise do Grau de Cumprimento de Formação de Técnicos de Nível Médio, PNDRHS 2022
	Slide 11: Análise do Grau de Cumprimento dos TéCnicos DE NÍVEL SUPERIOR de Saúde das Áreas Críticas, PNDRHS 2022
	Slide 12: Ponto de Situação da Acessibilidade de RHS para o alcance da CUS e ODS, 2022
	Slide 13
	Slide 14: Instituições de Ensino Superior que Ministram Cursos de Saúde 
	Slide 15: IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE TÉCNICOS DE NÍVEL SUPERIOR DE ÁREAS CRÍTICAS
	Slide 16: Instituições de Ensino Médio que Ministram Cursos de Saúde (N=107) 
	Slide 17: Capacidade de Formação de Técnicos Especializados de Saúde do MISAU
	Slide 18: IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE TÉCNICOS DE NÍVEL MÉDIO DE ÁREAS CRÍTICAS
	Slide 19: Capacidade de Formação de Médicos Especialistas
	Slide 20: IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE MÉDICOS ESPECIALISTAS ATÉ 2030
	Slide 21: RESUMO DO IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO
	Slide 22
	Slide 23: Desafios
	Slide 24: Perspectivas
	Slide 25: Obrigado

