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 Pespectivas
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Governo de Moçambique

OBJECTIVO DA APRESENTAÇÃO

 Apresentar o ponto de situação da implementação do Plano Nacional
de Desenvolvimento de Recursos Humanos para a Saúde 2016-2025,
Desafios e Perspectivas da Formação Acelerada em Moçambique.
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Governo de Moçambique

CONTEXTUALIZAÇÃO

 2015 - 17 Objectivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), para o
alcance da Cobertura Universal de Saúde até 2030;

 2016 - Estratégia Global sobre RHS até 2030;

 2019 - Plano Estratégico de Recursos Humanos para a Saúde 2020-2030
(SADC);

 2016 – Plano Nacional de Desenvolvimento de Recursos Humanos
(PNDRHS) 2016-2025 que prevê iniciativas estratégicas, com vista a
aumentar a disponibilidade, acessibilidade, qualidade e aceitabilidade de
RHS.
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Governo de Moçambique

Avaliação de Meio termo do Plano Nacional de Desenvolvimento 
Humanos para Saúde – 2016 - 2025
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Governo de Moçambique

EVOLUÇÃO DE RHS NO SUBSISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE, 2018-2022 

• Da força de trabalho

existente, 61% são do 

Regime Especial de 

Saúde.

• Desafios em relação

aos médicos

especialistas e técnicos

especializados de 

saúde
Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Governo de Moçambique

PROJECÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE MÉDICOS ESPECIALISTAS ATÉ 2025

Intenção de alteração do 

cenário da disponibilidade

de médicos especialistas

nacionais em relação aos

estrangeiros a partir do 

ano 2022. 

Fonte: MISAU-DRH, 2022

7



Governo de Moçambique

EVOLUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE MÉDICOS ESPECIALISTAS, NACIONAIS 
E ESTRANGEIROS, 2022

Em 2021 alterou-se o

cenário: número de 

médicos especialistas

nacionais superou ao

dos estrangeiros. Porém 

abaixo da meta global (-

199)

Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Governo de Moçambique

ANÁLISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DE FORMAÇÃO DE MÉDICOS 

ESPECIALISTAS, PNDRHS 2022

Planificado: 291

Realizado: 376 (+100%)

Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Governo de Moçambique

ANÁLISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DE FORMAÇÃO DE TÉCNICOS DE 

NÍVEL MÉDIO, PNDRHS 2022

Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Governo de Moçambique

ANÁLISE DO GRAU DE CUMPRIMENTO DOS TÉCNICOS DE NÍVEL SUPERIOR 
DE SAÚDE DAS ÁREAS CRÍTICAS, PNDRHS 2022

Técnico de saúde de áreas críticas
Meta 2022 

(PNDRH 
2016-2025)

Realizado 
2022

Grau de 
Cumprimento 

(%)

Técnico de Instrumentação A 576 314 55%

Técnico de cirurgia A 119 84 71%

Técnico de Anestesiologia A 430 280 65%

Técnico de Imagiologia 178 0 0%

Enfermagem de Cuidados Intensivos 327 0 0%

Enfermagem em Neonatologia 327 0 0%
Fonte: MISAU-DRH, 2022
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Governo de Moçambique

PONTO DE SITUAÇÃO DA ACESSIBILIDADE DE RHS PARA O ALCANCE DA 
CUS E ODS, 2022

Fonte: MISAU-DRH, 2022

CUS ODS CUS ODS

Rácio de Profissionais de Saúde por 10.000 habitantes 45.0 23.0 12.9 32.1 10.1

Rácio de Médicos por 10.000 habitantes - 28.0 0.9 - 27.1

Rácio de Enfermeiros por 10.000 habitantes - 13.0 5.9 - 7.1

Indicador

Rácio Padrão/ 10.000 

Habitantes

Rácio 

Existente 

em 2022

Défice
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Governo de Moçambique

Plano Acelerado de Formação de Recursos Humanos da Saúde

Áreas Críticas – 2023-2030

13



Governo de Moçambique

INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE MINISTRAM CURSOS DE SAÚDE 

Fonte: MCTES-DNES, 2022
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Pop. Estudantil
Global

237.777

Pop. Estudantil
Saúde

15.937
(7%)

Áreas Crítica
Saúde

152
(1%)

Instituições 

Públicas (5)

Instituições

Privadas (13)

• UEM • A Politecnica

• Unilurio • ISEDL

• Unilicungo • ISCTM

• Unizambeze • USTM

• ISCISA • ISMA

• U.CATOLICA

• ISTAC

• ISGE GM

• ISMU

• UAM

• UJPM

• UMBB

• UNITIVA
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Governo de Moçambique

IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE TÉCNICOS DE NÍVEL 

SUPERIOR DE ÁREAS CRÍTICAS

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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Governo de Moçambique

INSTITUIÇÕES DE ENSINO MÉDIO QUE MINISTRAM CURSOS DE SAÚDE 

(N=107) 

26

16

3
3

6
7

16

5 5

4
4 Pop. Estudantil

Saúde

36.550
(97.7%)

Áreas Crítica
Saúde

831
(2.3%)

Fonte: MISAU-DNFPS, 202216



Governo de Moçambique

CAPACIDADE DE FORMAÇÃO DE TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE SAÚDE 

DO MISAU

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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Governo de Moçambique

IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE TÉCNICOS DE NÍVEL MÉDIO 

DE ÁREAS CRÍTICAS

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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Governo de Moçambique

CAPACIDADE DE FORMAÇÃO DE MÉDICOS ESPECIALISTAS

Fonte: MISAU-DNFPS, 202219



Governo de Moçambique

IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO DE MÉDICOS ESPECIALISTAS ATÉ

2030

Fonte: MISAU-DNFPS, 202220



Governo de Moçambique

RESUMO DO IMPACTO ORÇAMENTAL PARA FORMAÇÃO

Fonte: MISAU-DNFPS, 2022
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Governo de Moçambique

Desafios/Perspectiva
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Governo de Moçambique

DESAFIOS

 Aumentar a disponibilidade de Profissionais de Saúde no Subsistema
Público de Saúde, com destaque para:

 Médicos Especialistas Moçambicanos; e

 Técnicos Especializados de Saúde (Cirurgia, Instrumentação,
Anestesiologia, Cuidados Intensivos, Neonatologia e Imageologia).

 Aumento do espaço orçamental para prover profissionais de saúde.
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Governo de Moçambique

PERSPECTIVAS

Implementar o Plano Acelerado de Formação de Profissionais de Saúde
das áreas críticas para o Sector.
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OBRIGADO

“A situação actual da força de trabalho é resultado de muitas decisões, 
grandes e pequenas, tomadas por diferentes pessoas ou instituições há 20 

anos”  Tom Hall, 1998

OBRIGADO
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